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INTRODUCAO

Ao encerrar o curso avancado na linha de formacao dirigente, foi identificada a
necessidade de um material de apoio para receber o novo adulto dentro do movimento

escoteiro.

Esse material foi pensado para que traga informagdes importantes sobre o
movimento escoteiro, deixando claro nossos propdsitos, metodologia e o que iremos
desenvolver com os jovens, dando uma ideia inicial de suas func¢des e ajudando na

escolha do ramo que o adulto ird seguir.

Foram utilizados, como laboratdérios praticos, Grupos Escoteiros ja em
funcionamento, Secdes Autbnomas e Grupos Escoteiros novos, além de unidades
didaticas de cursos de formacgao. Tais experiéncias foram importantes para a defini¢ao
dos assuntos a serem abordados neste video, e uma linha de raciocinio foi criada

baseada nas perguntas mais frequentes durante esses laboratérios.

Outro ponto que merece destaque é a abordagem dos temas, sendo eles escritos
de forma mais simples, sem o uso de termos técnicos do Movimento Escoteiro, para que

a compreensao pelos novos adultos seja facilitada.

Portanto, foi produzido um video institucional com informacgdes relevantes ao

novo adulto educador que esta ingressando ao Movimento Escoteiro.



JUSTIFICATIVA

As razdes que levaram a este projeto foram, em suma:

e O Planejamento Estratégico 2016 — 2021 da Unido dos Escoteiros do
Brasil, que tem a visdo de chegar, no ano de 2023, a 200 mil jovens
registrados;

e O fato do crescimento de criangas e jovens estar diretamente ligado ao
numero de adultos voluntarios presentes nas Unidades Escoteiras Locais
para o desenvolvimento do Escotismo;

e A existéncia de uma grande quantidade de adultos captados pelas
Unidades Escoteiras Locais que nao teve formag¢ao ou contato
diretamente com o movimento escoteiro, bem como que inumeros
potenciais interessados que tém dificuldade em se voluntariar por ndo

compreender o que é e qual o propdsito do Escotismo;

A criagdo de um video institucional voltado ao adulto recém-ingresso no
Movimento Escoteiro, ou em vias de ingressar, ird auxiliar no acolhimento do novo
adulto, sendo um facilitador para que o mesmo obtenha informacdes importantes sobre
0 movimento escoteiro e as caracteristicas dos ramos em que trabalhamos com os

jovens.

OBIJETIVO

Objetivo Geral:

Auxiliar a Unidade Escoteira Local no acolhimento do adulto, sendo um
facilitador para que o novo voluntario obtenha informacdes relevantes para exercer de

maneira inicial o cargo de escotista.
Objetivo Especifico:
-Apresentar o Movimento Escoteiro ao novo escotista;

-Desenvolver o conhecimento basico auxiliando a este novo escotista com

informacgdes pertinentes sobre os ramos Lobinho, Escoteiro, Sénior e Pioneiro;



-Informar sobre as diversas responsabilidades do Adulto dentro do Movimento
Escoteiro ;

METODOLOGIA

Antes da elaboracdo do video, houve a fase de coleta de informacdes, das

seguintes formas:

1) CAPTAGAO DE INFORMAGOES:

Diretoria de Métodos Educativos Local: Utilizando da atribuicao de recepg¢do de

novos adultos ao Grupo Escoteiro que fago parte, foi identificado que o adulto em sua
maioria das vezes ndo possuia vivéncia no movimento escoteiro, mas, por motivacdo da
entrada do filho, tinha interesse de estar mais préximo e auxiliar no crescimento do
Grupo Escoteiro. Esse adulto tinha o conhecimento da palestra informativa e do
acompanhamento das primeiras reunides dos filhos e suas duvidas eram sobre como
conseguir informacdes para ser escotista e se desenvolver para cumprir com as suas

atribuicdes e responsabilidades dentro do Ramo.

Diretoria de Crescimento Regional: A partir do trabalho com o crescimento no

Distrito Federal, na abertura de Secdes Auténomas e Grupos Escoteiros, foi identificada,
principalmente, nas palestras informativas, a necessidade de tratar de escotismo
utilizando linguajar mais acessivel, tratando apenas dos conceitos mais essenciais para

uma primeira compreensao do que é o Movimento Escoteiro.

Equipe Regional de Gestdo de Adulto — ERGA/DF: Durante Unidades Didaticas

com Dirigentes em Cursos Basicos, foram identificadas as principais duvidas sobre como
abordar um novo candidato a Escotista, bem como a melhor forma de identificar qual o

ramo mais apropriado para atuacdo desse adulto.



2) DESENVOLVIMENTO DO VIDEO INSTITUCIONAL:

A partir das informacgdes coletadas nessas experiéncias, houve a elaboragdo do

video em si, em duas etapas:

Edicdo: Foi utilizado o Programa online Raw Shorts como uma ferramenta para
criacio de videos informativos. E uma ferramenta de facil utilizagdo, com uma

metodologia intuitiva possibilitando a criacdo de videos com aparéncia profissional.

Revisdo: O protétipo do video foi submetido a andlise no Grupo Escoteiro Aguas
Claras 402 DF, no recém-criado Grupo Escoteiro Jardins Mangueiral 542DF, junto a
Equipe de Crescimento do Distrito Federal, no 252 Distrito Escoteiro da Regido Escoteira
de S3o Paulo, e, apds, na Equipe Regional de Gestdo de Adultos — ERGA/DF, quando da
apresentacdo do projeto. As contribuicoes de cada um foram implementadas no

produto final.

3) O PRODUTO FINAL:

O video institucional criado, ao final, serve como primeiro contato do adulto com
o movimento escoteiro, inclusive para adultos que ndo estdo ainda em qualquer
Unidade Escoteira Local. Por isso, optou-se por um video leve, de curta duragao, apenas
com as informacgdes indispensaveis para se compreender minimamente o que é, para

gue serve e como funciona em linhas gerais o Escotismo.

Recomenda-se que o video seja utilizado como facilitador para o adulto que tem
interesse em ser um escotista. Este video ndo tem pretensdes de substituir a palestra
informativa, tampouco os cursos de formacdo. Ele auxiliard ao adulto em suas
inquietacbes sobre o Movimento Escoteiro e explanara algumas caracteristicas dos
ramos, mostrando suas possibilidades e responsabilidades, tanto por unidades que
estejam a receber novos adultos quanto em iniciativas de criacdo de novos grupos e
secOes, mas ele ndo afasta a necessidade do Assessor Pessoal de Formacdo, orientacgdes,

leituras e cursos.



CONCLUSAO

Este projeto foi uma jornada longa, sendo ouvidas as necessidades dos novos
adultos dentro do movimento escoteiro, entendendo suas aflicdes e inquietagdes por
estar entrando em um novo mundo, amenizando assim suas expectativas e trazendo, de
forma acessivel, a realidade de um Escotista Educador que ird desenvolver o Jovem para

se tornar um cidaddo responsavel e Gtil em sua comunidade.

Com a utilizacdo do video, foi promovido o entendimento de adultos voluntdrios
sobre o Movimento Escoteiro, suas caracteristicas por Ramo e seu papel dentro da
Unidade Escoteiro Local interagindo diretamente com o Jovem, assim facilitando o trato

com este novo adulto.



